
 

(ส ำเนำ) 
ระเบียบสหกรณ์ออมทรัพย์ครูล ำพูน จ ำกัด 
ว่ำด้วย  เงินสวัสดิกำรเกี่ยวกับกำรช่วยเหลือ  
ค่ำรักษำพยำบำลแก่เจ้ำหน้ำที่และลูกจ้ำง 

พ.ศ. 2559 
---------------------- 

 
อาศัยอ านาจตามความในข้อบังคับของสหกรณ์ออมทรัพย์ครูล าพูน จ ากัด พ.ศ. 2558   

ข้อ 79 (8)  ข้อ 120 (12)  และมติที่ประชุมคณะกรรมการด าเนินการ ชุดที่ 50 ครั้งที่ 10/2559  เมื่อ
วันที่ 24 เดือน กันยายน พ.ศ. 2559  ได้ก าหนดระเบียบว่าด้วย เงินสวัสดิการเกี่ยวกับการช่วยเหลือ           
ค่ารักษาพยาบาลแก่เจ้าหน้าที่และลูกจ้าง ไว้ดังต่อไปนี้  

 
ข้อ 1  ระเบียบนี้เรียกว่า “ระเบียบสหกรณ์ออมทรัพย์ครูล าพูน จ ากัด ว่าด้วยเงิน

สวัสดิการเกี่ยวกับการช่วยเหลือค่ารักษาพยาบาลแก่เจ้าหน้าที่และลูกจ้าง พ.ศ. 2559” 
ข้อ 2  ระเบียบนี้ให้ใช้บังคับตั้งแต่วันที่ 25 เดือน กันยายน  พ.ศ. 2559 เป็นต้นไป 
ข้อ 3  ให้ยกเลิกระเบียบสหกรณ์ออมทรัพย์ครูล าพูน จ ากัด ว่าด้วย เงินสวัสดิการเกี่ยวกับ

การช่วยเหลือค่ารักษาพยาบาลแก่เจ้าหน้าที่และลูกจ้าง พ.ศ. 2556 บรรดาระเบียบและค าสั่งอ่ืนใดใน
ส่วนที่ก าหนดไว้แล้วซึ่งขัดหรือแย้งกับระเบียบนี้ให้ใช้ระเบียบนี้แทน 

ข้อ 4  ในระเบียบนี้ 
“สหกรณ์” หมายถึง สหกรณ์ออมทรัพย์ครูล าพูน จ ากัด 
“รายได้” หมายถึง เงินเดือนและค่าจ้างเงินเพ่ิมพิเศษรายเดือน  ทั้งนี้ไม่ว่าจะเป็น

การได้รับจากสหกรณ์ หรืออ่ืนใด 
“ผู้จัดการ” หมายถึง ผู้จัดการสหกรณ์ออมทรัพย์ครูล าพูน จ ากัด 
“เจ้าหน้าที่และลูกจ้าง” หมายถึง บุคคลซึ่งสหกรณ์จ้างให้ท างานประจ าของ

สหกรณ์ ตามระเบียบว่าด้วยเจ้าหน้าที่และลูกจ้างสหกรณ์ 
“สถานพยาบาลของทางราชการ” หมายความว่า สถานพยาบาลหรือโรงพยาบาล

ของทางราชการ ตามกฎหมายว่าด้วยระเบียบบริหารราชการแผ่นดิน รวมถึงโรงพยาบาลของ
กรุงเทพมหานคร รัฐวิสาหกิจตามกฎหมายว่าด้วยวิธีการงบประมาณ สภาภาชาดไทย คุรุสภา สมาคม
ปราบวัณโรคและสถานพยาบาลหรือโรงพยาบาลอ่ืนที่กระทรวงการคลังก าหนด 

“สถานพยาบาลเอกชน” หมายความว่า สถานพยาบาลหรือโรงพยาบาลของเอกชน
ซึ่งได้รับอนุญาตให้ตั้งหรือด าเนินการตามกฎหมายว่าด้วยสถานพยาบาล และมีเตียงรับผู้ป่วยไว้ค้างคืน 

“ค่ารักษาพยาบาล” หมายความว่า เงินที่สถานพยาบาลเรียกเก็บในการ
รักษาพยาบาลดังนี้ 
                         (1)  ค่ายา ค่าเลือด และส่วนประกอบของเลือด หรือสารทดแทน ค่าน้ ายา หรือ
อาหารทางเส้นเลือด ค่าออกซิเจนและอ่ืน ๆ ท านองเดียวกันที่ใช้บ าบัดรักษาโรค 
                         (2)  ค่าอวัยวะเทียม รวมทัง้ค่าซ่อมแซมอวัยวะเทียม อุปกรณ์การบ าบัด รักษาโรค 
ทั้งนี้ตามประเภทและอัตราที่กระทรวงการคลังก าหนด 



                        (3)  ค่าบริการทางการแพทย์ ค่าตรวจ ค่าวิเคราะห์โรค แต่ไม่รวมถึงค่าจ้างพยาบาล
พิเศษ ค่าธรรมเนียมพิเศษ และค่าบริการอ่ืนท านองเดียวกันที่มีลักษณะเป็นเงินตอบแทนพิเศษ 
                        (4)  ค่าห้อง ค่าอาหาร ตลอดเวลาที่เข้ารับการรักษาพยาบาล 

 “บุคคลในครอบครัว”  หมายความว่า 
                        (1)  บุตรชอบด้วยกฎหมายซึ่งไม่บรรลุนิติภาวะหรือบุตรชอบด้วยกฎหมายซึ่งบรรลุ
นิติภาวะแต่เป็นคนไร้ความสามารถ หรือเสมือนไร้ความสามารถ และจ าต้องอยู่ในความอุปการะเลี้ยงดู
ของบิดามารดา ซึ่งเป็นผู้มีสิทธิ์ได้รับเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการรักษาพยาบาลทั้งนี้ไม่รวมถึงบุตรบุญธรรม 
หรือบุตรซึ่งได้ยกให้เป็นบุตรบุญธรรมของผู้อ่ืน 
                        (2)  คู่สมรส 
                        (3)  บิดามารดาของผู้มีสิทธิ์ได้รับเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการรักษาพยาบาล เว้นแต่ 
บิดามารดาที่มีบุตร ที่มีสิทธิ์ขอรับเงินสวัสดิการนี้จากทางราชการ องค์การของรัฐ รัฐวิสาหกิจ หรือ
สถาบันอื่นได้อยู่แล้วย่อมไม่ถือเป็นผู้มีสิทธิ์ตามระเบียบนี้ 

ข้อ 5  เจ้าหน้าที่และลูกจ้างสหกรณ์คนใดที่คู่สมรสเป็นข้าราชการ หรือพนักงานใน
องค์การของรัฐบาล หรือรัฐวิสาหกิจ ไม่มีสิทธิ์ได้รับเงินสวัสดิการตามระเบียบนี้ 

ข้อ 6  เจ้าหน้าที่และลูกจ้างสหกรณ์ใดท่ีมีสิทธิได้รับเงินสวัสดิการตามระเบียบนี้ ให้
เจ้าหน้าที่และลูกจ้างคนนั้นใช้จ่ายไปก่อนแล้วน าใบเสร็จรับเงิน หลักฐานการจ่ายเงินมาขอเบิกต่อ
สหกรณ์ 

ในกรณีทั้งบิดามารดาเป็นเจ้าหน้าที่และลูกจ้างสหกรณ์ด้วยกัน ให้ผู้ที่มีรายได้มากกว่า 
เป็นผู้ขอเบิก เว้นแต่กรณีที่บิดามารดาได้หย่าขาดจากกัน บุตรอยู่ในความอุปการะของผู้ใดก็ให้เจ้าหน้าที่    
ผู้นั้นเป็นผู้ขอเบิก 

ข้อ 7  การจ่ายเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการช่วยเหลือค่ารักษาพยาบาลให้เป็นไปตาม
หลักเกณฑ์และอัตราดังนี้ 
                        (1)  ผู้เข้ารับการรักษาพยาบาลของทางราชการ ทั้งประเภทผู้ป่วยในและผู้ป่วยนอก 
ให้เบิกค่ารักษาพยาบาลได้เต็มจ านวนที่ได้จ่ายจริงเว้นแต่ค่าห้อง และค่าอาหารให้เบิกรวมกันได้ไม่เกิน
วันละหนึ่งพันบาทถ้วน 

กรณีเจ้าหน้าที่ที่ใช้สิทธิ์ของประกันสังคมให้ได้รับสิทธิ์การเบิกค่าห้องและอาหารได้
ตามระเบียบ 
                        (2)  ผู้เข้ารับการรักษาพยาบาลในสถานพยาบาลของเอกชนประเภทผู้ป่วยในให้เบิก
ค่ารักษาพยาบาลดังนี้ 

1.  ค่าอวัยวะเทียมรวมทั้งค่าซ่อมแซมอวัยวะเทียม และอุปกรณ์ในการบ าบัด 
                                   รักษาให้เบิกได้ตามประเภทและอัตราที่กระทรวงการคลังก าหนด 

2.  ค่าห้องและค่าอาหารให้เบิกรวมกันได้ ไม่เกินวันละหนึ่งพันบาทถ้วน 
3.  ค่ารักษาพยาบาลประเภทอ่ืน ๆ ให้เบิกได้ครึ่งหนึ่งของจ านวนที่ได้จ่ายไป 

                                   จริง แต่ทั้งนี้จะต้องไม่เกินสามพันบาท ส าหรับภายในสามสิบวันนับแต่ 
                                   วันที่เข้ารับการรักษาพยาบาลในกรณีที่เข้ารับการรักษาเกินสามสิบวัน  
                                   ให้เบิกได้ครึ่งหนึ่งของจ านวนที่ได้จ่ายไปจริง แต่ทั้งนี้จะต้องไม่เกินวันละ 
                                   หนึ่งร้อยบาท 



ในกรณีที่ได้เข้ารักษาพยาบาลหลายครั้งแต่ละครั้งในระยะเวลาห่างกันไม่เกินห้าสิบวันให้
นับระยะการเข้ารับการรักษาพยาบาลครั้งหลังติดต่อกันกับการเข้ารับการรักษาพยาบาลในครั้งก่อน 

การจ่ายเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการตรวจสุขภาพประจ าปีเป็นไปตามหลักเกณฑ์และอัตรา
ดังนี้ 

(1)  ผู้มีสิทธิ์ได้รับเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการตรวจสุขภาพต้องเป็นเจ้าหน้าที่และ
ลูกจ้างของสหกรณ์ออมทรัพย์ครูล าพูน จ ากัด ประเภทที่ได้รับเงินเดือน หรือค่าจ้างประจ าเท่านั้น 

(2)  ต้องเข้ารับการตรวจสุขภาพในสถานพยาบาลของทางราชการ  หรือ 
สถานพยาบาลเอกชน 

(3)  ค่าตรวจสุขภาพให้เบิกได้ตามท่ีกระทรวงการคลังก าหนด 
ข้อ 8  ในกรณีที่สถานพยาบาลไม่มียา เลือด และส่วนประกอบของเลือด หรือสารทดแทน

น้ ายาหรืออาหารทางเส้นเลือด ออกซิเจน หรืออวัยวะเทียมจ าหน่าย หรือสถานพยาบาลไม่อาจให้การ
ตรวจทางห้องทดลองหรือเอกซเรย์แก่ผู้เข้ารับการรักษาพยาบาลได้และเมื่อนายแพทย์ผู้ตรวจรักษาหรือ
สถานพยาบาลแห่งนั้นลงชื่อรับรองตามแบบที่กระทรวงการคลังก าหนดแล้ว ก็ให้เบิกตามข้อ 6 

ข้อ 9  ผู้มีสิทธิ์ได้รับเงินค่ารักษาพยาบาล ซึ่งเข้ารับการรักษาพยาบาลเป็นผู้ป่วยใน
สถานพยาบาลเป็นผู้ป่วยในสถานพยาบาลก่อนวันที่ระเบียบนี้ใช้บังคับ และสถานพยาบาลนั้น  เรียกเก็บ
เงินค่ารักษาพยาบาลคาบเกี่ยวถึงวันที่ระเบียบนี้ใช้บังคับ ให้ได้รับเงินค่ารักษาพยาบาลตามระเบียบนี้ 
 
     ประกาศ    ณ  วันที่  24  เดือน กันยายน  พ.ศ. 2559 
 
 
          (ลงชื่อ)    สมคิด  ปัญญาแก้ว 
       (นายสมคิด  ปัญญาแก้ว) 
             ประธานกรรมการด าเนินการ 
          สหกรณ์ออมทรัพย์ครูล าพูน จ ากัด 

 


